Bereit fiir neue Herausforderungen?

Skandia zahlt weltweit zu den Top-Unternehmen auf dem Gebiet fondsgebundener Investmentldsungen und ist Teil
einer internationalen Finanzdienstleistungsgruppe. Unsere Kunden profitieren von mehr als 150 Jahren Investment Er-
fahrung und dem Know How von iiber 50.000 Mitarbeitern weltweit. Der Standort von Skandia Osterreich befindet
sich in Wien im ersten Bezirk und beschiftigt derzeit rund 100 Mitarbeiter.

MaBgeblich fiir unseren Erfolg ist der Einsatz unserer professionell arbeitenden und motivierten Mitarbeiterlnnen. Zur
Verstarkung unseres Teams suchen wir befristet auf 1 Jahr

Mitarbeiter Legal & Compliance (m/w)

Ihr Aufgabengebiet: Sie bearbeiten unterschiedlichste gesellschafts-, vertrags- und aufsichtsrechtliche Aufgabenstel-
lungen (VAG, VersVG, WAG) im Legal & Compliance Department und sind fiir die Erstellung von Corporate-Gover-
nance-Richtlinien zustandig. Als Mitglied in diesem Team sind Sie sowohl in der internen Rechtsberatung als auch als
Schnittstelle zu Behérden und Rechtsanwalten tatig.

Unsere Anforderungen: Wir wenden uns an Kandidatlnnen, die ein abgeschlossenes Jus-Studium aufweisen sowie tiber
mindestens 1-2 Jahre Berufserfahrung bevorzugt in der Finanzdienstleistungsbranche oder in einer Rechtsanwaltskanz-
lei verfiigen. Interesse an wirtschafts- und arbeitsrechtlichen Themen sehen wir als zusatzliches Asset. Sehr gute Eng-
lisch- und MS-Office-Kenntnisse setzen wir fiir diese Position voraus. Sie zeichnen sich durch hohe Einsatzbereitschaft
und Eigeninitiative aus, professionelles Auftreten und Kommunikationsstarke sind fiir Sie selbstverstandlich.

Unser Angebot: Wir bieten Ihnen ein vielféltiges Aufgabengebiet mit fachlichem Entwicklungspotential. Es erwartet Sie
ein ausgezeichnetes Betriebsklima in einem internationalen Unternehmen in idealer Lage. Wenn Sie bevorzugt im Team
arbeiten sowie eine interessante, neue Herausforderung suchen, dann freuen wir uns auf Sie!
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oder per E-Mail: jobs@skandia.at, www.skandia.at Unsere Erfahrung. lhr Gewinn.




